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JAHRESABSCHLUSS

Bilanz

GEW Koln AG, Bilanz zum 31. Dezember 2022

31.12.2022 31.12.2021
Aktiva Anhang € €
A. Anlagevermdgen 1
I.  Finanzanlagen 865.273.822 865.273.822
B. Umlaufvermdgen
. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 2 181.859.357 188.193.536
Il.  Guthaben bei Kreditinstituten 10.000 10.000
181.869.357 188.203.536

1.047.143.179

1.053.477.358

31.12.2022 31.12.2021
Passiva Anhang € €
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital 3 255.700.000 255.700.000
Il.  Kapitalriicklage 4 139.427.311 119.427.311
Ill.  Gewinnriicklagen 5 414.462.192 414.462.192

809.589.503 789.589.503
B. Riickstellungen 6 256.000 254.000
C. Verbindlichkeiten 7 237.297.676 263.633.855

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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Gewinn- und Verlustrechnung

GEW Koéln AG, Gewinn- und Verlustrechnung vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

2022 2021

Anhang € €
1. Aufgrund von Ergebnisabfiihrungsvertragen erhaltene Gewinne 8 181.859.357 175.362.930
2. Sonstige betriebliche Ertrage 9 150.000 151.199
3. Personalaufwand 10 -67.302 -70.732
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen 11 -1.328.202 -2.015.832
5. Ubriges Finanzergebnis 12 14.158.429 32.786.260
6. Ergebnis vor Steuern 194.772.282 206.213.825
7. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 13 -4.674.300 -5.050.900
8. Ergebnis nach Steuern 190.097.982 201.162.925
9. Aufgrund des Ergebnisabfiihrungsvertrages abgefiihrte Gewinne -190.097.982 -201.162.925
10. Jahresiiberschuss 0 0

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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Anhang

Angaben zur Form und Darstellung

Der Sitz der GEW Koln AG ist KoIn. Die Gesellschaft ist unter der Nummer HRB 2114 im Handelsregister des Amtsgerichts Koln

eingetragen.

Der Jahresabschluss wird nach den fiir gro3e Kapitalgesellschaften maf3geblichen Rechnungslegungsvorschriften des

Handelsgesetzbuches (HGB) und des Aktiengesetzes aufgestellt.

Die GEW Kd&In AG ist ein Tochterunternehmen der Stadtwerke Kéln GmbH mit Sitz in KéIn. Die Stadtwerke Kéln GmbH hélt 90 % der
Aktien und die Stadt KéIn die Gbrigen 10 %. Zwischen der Stadtwerke KéIn GmbH und der GEW Kdln AG besteht ein Beherrschungs-
und Ergebnisabflihrungsvertrag.

Zwischen der GEW KéIn AG und der Stadtwerke KéIn GmbH als Organtrdgerin besteht eine korperschafts- und gewerbesteuerliche

Organschaft.

Um die Ubersichtlichkeit der Darstellung zu verbessern, werden einzelne Posten in der Bilanz und in der Gewinn- und
Verlustrechnung hinzugefigt oder zusammengefasst. Zusammengefasste Posten sind im Anhang gesondert ausgewiesen.

Angaben zur Mitzugehorigkeit zu anderen Posten und ,Davon-Vermerke” werden ebenfalls an dieser Stelle gemacht.

Fur die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkostenverfahren gewahlt. Vom Gliederungsschema nach
§ 275 Abs. 2 HGB wird insofern abgewichen, als es zur Hervorhebung des Holdingcharakters der GEW KéIn AG erforderlich ist.

Der Jahresabschluss wird in vollen Euro aufgestellt; die Betrdge im Anhang werden tberwiegend in Tausend Euro (T€) angegeben.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten oder zu dem niedrigeren am Bilanzstichtag beizulegenden Wert angesetzt. Soweit
erforderlich werden bei einer dauerhaften Wertminderung auBerplanméfige Abschreibungen vorgenommen. Wurden in Vorjahren
Wertberichtigungen vorgenommen und sind die Griinde fir die Wertminderung in der Zwischenzeit ganz oder teilweise entfallen,
erfolgt eine Wertaufholung bis héchstens zu den Anschaffungskosten. Von dem Wahlrecht von Art. 67 Abs. 4 EGHGB wurde in

Vorjahren Gebrauch gemacht. Dabei wurden steuerliche RicklagenUbertragungen auf das Finanzanlagevermogen beibehalten.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande werden zum Nennwert beziehungsweise mit dem Barwert bewertet. Alle

erkennbaren Risiken werden durch angemessene Abwertungen berticksichtigt.
Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennbetrag angesetzt.

Bei den Riickstellungen werden alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten angemessen und ausreichend
beriicksichtigt. Sie werden in der Hohe des nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfillungsbetrages
angesetzt.

Verbindlichkeiten werden zum Erfillungsbetrag angesetzt.

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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Erlduterungen zur Bilanz

1 Anlagevermogen

Die Aufgliederung der in der Bilanz zusammengefassten Finanzanlagenpositionen und ihre Entwicklung im Jahr 2022 ergeben sich

aus dem nachstehenden Anlagenspiegel:

Finanzanlagen

Anschaffungskosten
1.1.2022 Zugénge Abgénge 31.12.2022
T€ T€ T€ T€

Anteile an verbundenen Unternehmen 801.142 = = 801.142
Beteiligungen 176.731 - - 176.731
Wertpapiere des Anlagevermdgens 31.495 - - 31.495
Summe 1.009.368 - - 1.009.368
Abschreibungen
1.1.2022 Zuschreibungen 31.12.2022
T€ T€ T€

Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen 122.366 - 122.366
Beteiligungen 21.728 - 21.728
Wertpapiere des Anlagevermdégens - - -
Summe 144.094 - 144.094

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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Buchwerte
31.12.2022 31.12.2021

T€ T€
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 678.776 678.776
Beteiligungen 155.003 155.003
Wertpapiere des Anlagevermégens 31.495 31.495
Summe 865.274 865.274

Der Anteilsbesitz zum 31. Dezember 2022 — soweit nicht von untergeordneter Bedeutung — ist nachstehend aufgefihrt:

Anteil Eigenkapital Ergebnis
am Kapital
% T€ T€

RheinEnergie AG, KéIn 80 934.418 158.4571
BRUNATA-METRONA GmbH, Hirth 100 16.927 24,514
NetCologne Gesellschaft fiir Telekommunikation mbH,

Kéln 100 106.904 17.631®
Stadtwerke Diisseldorf AG, Disseldorf 20 558.030% 71.442%
RWE AG, Essen 0,22%) 8.359.000° 1.108.098%

(1) Jahrestberschuss 2022 vor Ausgleichszahlung und Gewinnabfiihrung
(2) Jahresuberschuss 2022 vor Gewinnabfiihrung

(3) Ergebnis 2022

(4) Vorjahreswerte

(5) Wertpapiere des Anlagevermogens / Wert auf T€ gerundet

2 Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande beinhalten ausschlielflich Forderungen gegen verbundene Unternehmen.
Diese bestehen gegen die RheinEnergie AG, die BRUNATA-METRONA GmbH, die METRONA GmbH und die NetCologne Gesellschaft
fur Telekommunikation mbH aus Gewinnabfiihrungen sowie im Vorjahr gegen die Stadtwerke KéIn GmbH aus dem laufenden

Verrechnungsverkehr.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

3 Gezeichnetes Kapital
Das voll eingezahlte Grundkapital betragt unverandert 255.700 T€ und ist in 511.400 Namensaktien zum Nennbetrag von je 500 €

eingeteilt.

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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4 Kapitalrtcklage

In der Kapitalriicklage sind das Aufgeld gemal3 § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB in Hohe von 8.582 T€ und Zuzahlungen der Gesellschafter im
Sinne des § 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB in Hohe von 130.845 T€ (Vorjahr: 110.845 T€) enthalten. Die Verdnderung gegentiber dem Vorjahr
resultiert aus einer Einlage gemaf Gesellschafterbeschluss in Hohe von 20.000 T€.

5 Gewinnrlcklagen

Die gesetzliche Rucklage in Hohe von 17.577 T€ und die anderen Gewinnrlcklagen in Hohe von 396.885 T€ sind gegenliber dem
Vorjahr unverandert.

6 Ruckstellungen

Dieser Posten in Hohe von 256 T€ (Vorjahr 254 T€) beinhaltet eine Ruckstellung fir rechtliche Risiken in Hohe von 229 T€ (Vorjahr
229T€) und fur Jahresabschlusskosten in Hohe von 27 T€ (Vorjahr 25 T€).

7 Verbindlichkeiten

Gesamt Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit
31.12.2022 bis 1 Jahr liber davon liber
1 Jahr 5 Jahre
T€ T€ T€ T€
I

Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 8.000 0 8.000 0
(Vorjahr) (28.000) (20.000) (8.000) (0)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 23 23 0 0
(Vorjahr) (237) (237) (0) (0)

Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen 201.245 201.245 0 0
(Vorjahr) (201.163) (201.163) (0) (0)
Sonstige Verbindlichkeiten 28.030 9.030 19.000 0
(Vorjahr) (34.234) (15.234) (19.000) (0)
Gesamt 237.298 210.298 27.000 0
(Vorjahr) (263.634) (236.634) (27.000) (0)

Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen betreffen die Gesellschafterin Stadtwerke Kéln GmbH
aus der Gewinnabflhrung fur das Geschéftsjahr 2022 in Héhe von 190.098 T€ (Vorjahr 201.163 T€) sowie aus dem Cash-Pool.

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

8 Aufgrund von Ergebnisabfiihrungsvertragen erhaltene Gewinne
Die aufgrund von Ergebnisabfiihrungsvertragen erhaltenen Gewinne beinhalten die Gewinnabfiihrung der RheinEnergie AG, der
BRUNATA-METRONA GmbH, der METRONA GmbH und der NetCologne Gesellschaft fur Telekommunikation mbH.

9 Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge resultieren im Wesentlichen aus der Vergtitung fur ein gewdhrtes Andienungsrecht.

10 Personalaufwand

Die Gesellschaft beschéftigt keine Arbeitnehmer. Die RheinEnergie AG fungiert als Dienstleister und Gbernimmt alle notwendigen
Aktivitaten.

Die ausgewiesenen Betrdge betreffen ausschlieflich Lohne und Gehalter. Es handelt sich um die Bezlige fiir den Vorstand.

11 Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten unter anderem Verwaltungskostenbeitrdge der RheinEnergie AG,
Beratungskosten, Aufwendungen fir den Aufsichtsrat und die Hauptversammlung sowie Aufwendungen fur die

Jahresabschlusspriifung.

12 Ubriges Finanzergebnis

2022 2021

T€ T€
Ertrége aus Beteiligungen 13.883 12.635
Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens 1.316 1.242
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 6 6
Zuschreibungen auf Finanzanlagen 0 20.000
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -1.046 -1.097
Gesamt 14.159 32.786

Die Ertrdge aus Beteiligungen betreffen die Ausschittung der Stadtwerke Disseldorf AG fir das Jahr 2021.

Die Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermogens resultieren aus der Dividendenzahlung fir
Aktien der RWE AG.

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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In den folgenden Posten sind Ertrdge und Aufwendungen von verbundenen Unternehmen ausgewiesen:

2022 2021

T€ T€
Ertrage aus Beteiligungen 0 4.048
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 6 6
Zuschreibungen auf Finanzanlagen 0 20.000
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 246 92
Gesamt 240 24.146

13 Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag in Hohe von 4.674 T€ (Vorjahr 5.051 T€) enthalten aufgrund der steuerlichen
Organschaft mit der Stadtwerke K&In GmbH Umlagen fir Kérperschaftsteuer und Solidaritdtszuschlag sowie Gewerbesteuer.

Sonstige Angaben

14 Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen
Es bestehen Haftungsverhaltnisse in Form von Birgschaftsverpflichtungen in Hohe von 2,3 Mio. €, die ausschlieBlich auf ein
verbundenes Unternehmen entfallen. Aufgrund der geschéftlichen Situation ist mit einer Inanspruchnahme aus derzeitiger Sicht

nicht zu rechnen.

Zudem besteht eine finanzielle Verpflichtung gegentber verbundenen Unternehmen aus einem Andienungsrecht zum 28. Februar
2030 in Hohe von 78,8 Mio. €.

15 Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Bilanzstichtag

Im Rahmen einer Vereinbarung mit dem Anteilseigner Westenergie, der sogenannten Rheinlandkooperation, hat die RheinEnergie
die Moglichkeit, ihre Kompetenzen in einem gréeren regionalen Raum einzusetzen. Die Rheinlandkooperation sieht vor, dass
Westenergie und RheinEnergie Stadtwerkebeteiligungen im Rheinland kinftig beim Kélner Energieversorgungsunternehmen
rhenag AG bundeln. Dies geschieht in Abstimmung und im Einvernehmen mit den kommunalen Mitgesellschaftern und
Geschéftsleitungen der einbezogenen Stadtwerke. An der rhenag AG wird die RheinEnergie zukinftig 54,42 % der Anteile halten. Im

Jahr 2022 wurden sémtliche Verhandlungen tber die kiinftige Gesellschafterstruktur beendet.

Es ist beabsichtigt, nach Aufstellung des Jahresabschlusses 2022 die Vereinbarungen zur Rheinlandkooperation mit Ablauf des
ersten Quartals 2023 rechtlich wirksam in Kraft zu setzen. In diesem Zusammenhang werden landliche Beteiligungen der
RheinEnergie und der Westenergie in die rhenag AG eingebracht. Des Weiteren ist vorgesehen, dass Westenergie Uber
Kapitalmafnahmen und Einbringungen in die RheinEnergie ihre Anteilsquote von 20,00 % auf 24,22 % erhoht. Folglich wird die
GEW KélIn AG nach Vollzug somit noch mehrheitlich 75,78 % der Anteile an der RheinEnergie halten.

GEW KoIn AG - Geschéftsbericht 2022
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16 Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Die GEW K&In AG hat mit den Tochterunternehmen RheinEnergie AG, BRUNATA-METRONA GmbH, METRONA GmbH und
NetCologne Gesellschaft fir Telekommunikation mbH Ergebnisabflihrungsvertrdge abgeschlossen.

Der befreiende Konzernabschluss nach § 291 HGB und der Konzernlagebericht werden von der Stadtwerke Kéin GmbH (kleinster
und grolSter Konsolidierungskreis) aufgestellt, dem Betreiber des Unternehmensregisters elektronisch eingereicht und von diesem

bekannt gemacht.

17 Nahestehende Unternehmen und Personen
Geschéfte zu nicht marktublichen Bedingungen mit nahestehenden Unternehmen und Personen haben im Geschéftsjahr 2022

nicht stattgefunden.

18 Veroffentlichung
Der Jahresabschluss der GEW Kéln AG wird dem Betreiber des Unternehmensregisters elektronisch eingereicht und von diesem

bekannt gemacht.

19 Honorar des Abschlussprifers
Das Honorar des Abschlussprifers WIBERA Wirtschaftsberatung Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Kéln, betragt
26 T€. Es handelt sich ausschliel3lich um Leistungen fiir die Abschlussprifung.

20 Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes
Die Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes sind auf den Seiten 8 bis 10 angegeben.

21 Gesamtbezlge des Aufsichtsrates
Gemal3 Beschluss der Hauptversammlung vom 23. November 2000 erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates der GEW Koln AG fur
ihre Tatigkeit eine pauschale Aufwandsentschadigung je teilgenommene Sitzung des Aufsichtsrates. Gleiches gilt fur die Mitglieder

des nach § 27 Abs. 3 Mitbestimmungsgesetz gebildeten Ausschusses.

Fur Mitglieder des Aufsichtsrates betrug die Vergiitung je teilgenommene Sitzung 255,65 €, wobei der Vorsitzende des Aufsichtsrates

den doppelten, sein Stellvertreter den anderthalbfachen Betrag erhalt.
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An die Mitglieder des Aufsichtsrates wurden insgesamt 72,8 T€ vergUtet. Die einzelnen Aufsichtsratsmitglieder haben folgende
Bezlge erhalten:

Mitglied des Aufsichtsrates Gesamtbeziige
TeM
Christian Joisten, Vorsitzender 7,5
Andreas Mathes, stellv. Vorsitzender 44
Wolfgang Nolden, stellv. Vorsitzender 1,3
Frauke Bendokat 1,6
Barbara Bethke 33
Berit Bliimel 33
Karl-Heinz Bohle 1,8
Florian Braun 33
Ulrich Breite 33
Nadine Daniel-Gro3 33
Prof. Dr. Dorte Diemert 33
Georg Abraham Gampe 3,5
Martin Hanz 1,4
Wolfgang Herde 33
Niklas Kienitz 2,8
Ralf Klemm 33
Heiner Kockerbeck 2,8
Stefanie Magdefrau 33
Christiane Martin 4,5
Stefan Plag 33
Dr. Frank Schaefer 2,5
Ursula Schlomer 3,0
Sonja Schniirpel 1,3
Ingo Schonfull 1,4

(™ Dje Angabe der Betrige erfolgt ohne Umsatzsteuer.
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22 Gesamtbeziige des Vorstandes

Die Gesamtbezlige der Vorstandsmitglieder bestehen aus einem nicht ruhegehaltfahigen Jahresfestgehalt.
VergUtungskomponenten mit langfristigen Anreizwirkungen wurden nicht vereinbart.

Der Vorstand erhielt im Berichtsjahr eine Gesamtvergltung in Héhe von 67,3 T€ (Vorjahr 70,7 T€), die sich wie folgt zusammensetzt:

Gesamtbeziige
2022 2021
T€ T€

Dr. Dieter Steinkamp
(Vorsitzender, Vorstandsvorsitzender RheinEnergie AG bis 31. Juli 2022) 15,5 26,7
Andreas Feicht
(Vorsitzender, Vorstandsvorsitzender RheinEnergie AG seit 1. August 2022) 10,0 0,0
Susanne Fabry
(Personalvorstandin und Arbeitsdirektorin GEW Koln AG) 20,9 10,4
Birgit Lichtenstein
(Kaufméannische Vorstandin GEW Koln AG) 20,9 10,4

Es wurden keine Leistungen an friihere Vorstandsmitglieder wegen Beendigung ihrer Tatigkeit im Laufe des Geschéftsjahres gewdhrt
oder zugesagt.

Fur den Fall einer vorzeitigen Beendigung der Tatigkeiten sowie fir den Fall der reguldren Beendigung bestehen keine Anspriiche
auf Leistungen.

Leistungen, die dem einzelnen Vorstandsmitglied von einem Dritten im Hinblick auf seine Tatigkeit zugesagt oder im Berichtsjahr
gewadhrt wurden, beziehen sich ausschlieSlich auf Aufsichtsratsmandate bei Konzerngesellschaften und teilen sich wie folgt auf:

T€
Andreas Feicht 1,5
Dr. Dieter Steinkamp 7,5
Susanne Fabry 1,0"
Birgit Lichtenstein 2,2

" die Bezlige werden auf die Tantieme angerechnet

Koln, den 28. Marz 2023

Der Vorstand

Andreas Feicht ~ Susanne Fabry  Birgit Lichtenstein
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BESTATIGUNGSVERMERK DES
UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die GEW KéIn AG, KdIn
Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der GEW Kéln AG, K&In, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang, einschlieflich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dartiber hinaus haben wir den Lagebericht der GEW KoIn AG fir das
Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 gepruft. Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4 HGB

(Angaben zur Frauenquote) haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2022 und

-> vermittelt der beigefigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen
steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den
Inhalt der oben genannten Erklarung zur Unternehmensfiihrung.

Gemal3 § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des
Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.

Grundlage fir die Prdfungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt,Verantwortung des Abschlussprufers fir die
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem
Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die Erklarung
zur Unternehmensfiihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote) als nicht inhaltlich gepruften Bestandteil des
Lageberichts.

Die sonstigen Informationen umfassen zudem alle Gbrigen Teile des Geschéftsberichts — ohne weitergehende Querverweise auf
externe Informationen —, mit Ausnahme des gepriften Jahresabschlusses, des gepriiften Lageberichts sowie unseres
Bestatigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen, und

dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.
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Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die oben genannten sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

-> wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zu den inhaltlich gepriften Lageberichtsangaben oder zu unseren bei der Prifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder
- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats flir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmalliger Buchfihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermaglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen

Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermogensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafuir verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur
Fortfihrung der Unternehmenstdtigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartiber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht

tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auferdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Mainahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen

Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafiger
Abschlussprifung durchgefihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden
konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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36 BESTATIGUNGSVERMERK

Wahrend der Priifung Gben wir pflichtgemal3es Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darlber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus
dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als das Risiko, dass aus
Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuRerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

-> gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den firr die
Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MalBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss
und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prafungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre
Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

-> beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlielich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss
die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild

von der Lage der Gesellschaft.

- fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht
durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse
wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der
Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die
wir wahrend unserer Prifung feststellen.

KoIn, den 14. April 2023

WIBERA Wirtschaftsberatung
Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Stephan Schims Christoph Drewes
Wirtschaftsprifer — Wirtschaftsprifer
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